ZARZADZENIE NR 114/2019
BURMISTRZA LASKU

Z dnia 30 kwietnia 2019 r.

w sprawie zatwierdzenia zmian do Regulaminu Organizacyjnego Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Lasku

Na podstawie 7 ust. 1 Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Lasku

§ 1. Zatwierdzam zmiany do Regulaminu Organizacyjnego Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Lasku wprowadzone Zarzadzeniem Nr 16/2019 Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Lasku z dnia 30 kwietnia 2019 roku.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Lasku.

§ 3. Zarzadzenie podlega rozplakatowaniu na tablicy ogloszen i wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Id: CO1C364D-E5F2-42A6-AB53-624A3D7DD304. Podpisany Strona 1
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Zarzadzenie Nr 16/2019
Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w tasku
z dnia 30 kwietnia 2019 r.
w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Organizacyjnego
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lasku

Na podstawie § 7 ust. 1 Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
tasku wprowadzam zmiany do Regulaminu Organizacyjnego Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Lasku wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 245/15 Burmistrza tasku
z dnia 30 listopada 2015 roku w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w tasku, zarzadzam co nastepuje:

§ 1. W zataczniku do Zarzadzenia Nr 19/2015 Kierownika Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w tasku 2z dnia 30 listopada 2015 roku w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Lasku wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1. W § 4 dodaje sie ustep 5 o nastepujgcej tresci: ,W czasie nieobecnosci
Kierownika Osrodka jego obowiazki petni Kierownik Dziatu Pomocy Srodowiskowe;
a w czasie nieobecnosci Kierownika Dziatu Pomocy Srodowiskowej obowigzki petni
Kierownik Dziatu Swiadczen.

2. § 6 otrzymuje nowe brzmienie: ,1. Podporzadkowanie dziatdow, sekcji,
rownorzednych komorek i stanowisk okresla schemat organizacyjny stanowiacy
zatgcznik Nr 1 do ninigjszego regulaminu. 2. Wykaz etatébw w Miejsko-Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w tasku okresla zatacznik Nr 2 do niniejszego
regulaminu”.

3. W § 12 ust. 3 otrzymuje nowe brzmienie: ,3. Szczegbtowe rodzaje stanowisk oraz
ich podporzadkowanie w Warsztacie Terapii Zajeciowej w tasku okresla zatgcznik
Nr 3 do niniejszego regulaminu.”

4. Dodaje sie § 15 o nastepujgcej tresci: ,§ 15. Do zadan inspektora ochrony
danych osobowych nalezy, w szczegéblnosci:

1) zapewnienie przestrzegania przepisbw o ochronie danych osobowych,
w szczegblnosci:

a) sprawdzanie zgodnosci przetwarzania danych osobowych 2z zgodnie
z przepisami o ochronie danych osobowych oraz opracowanie w tym zakresie
sprawozdan,

b) opracowanie i aktualizacja dokumentacji opisujacej sposéb przetwarzania
danych oraz $rodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych ochrone
przetwarzania danych osobowych,

c) prowadzenie szkolen z zakresu danych osobowych,

d) analiza incydentow pod katem naruszenia ochrony danych osobowych.

e) prowadzenie rejestréow czynnosci danych osobowych,
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f) przygotowywanie upowaznien do przetwarzania danych osobowych,
2) zarzadzanie informacja publiczna.
§ 2. Zatgcznik Nr 1 otrzymuje nowe brzmienie zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zatgcznik Nr 2 otrzymuje nowe brzmienie zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do
niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Zalacznik Nr 3 otrzymuje nowe brzmienie zgodnie z zatgcznikiem nr 3 do
niniejszego zarzgdzenia.

§ 5. Zarzadzenie podiega rozplakatowaniu na tablicy ogioszen i wchodzi w Zycie
z dniem podjecia.
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Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 16/2019 Kierownika

Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lasku
z dnia 30 kwietnia 2019 r.

KIEROWNIK MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

|

l

Dziat Pomocy
Srodowiskowej

Dziat Swiadczen

Sekcja
Swiadczen
Rodzinnych

i Funduszu
Alimentacyjnego

J

Sekcja
Ekonomiczno -
Finansowa

Konsultanci
Specjalistyczni
Radca Prawny

Inspektor
Ochrony Danych
Osobowych

Warsztat
Terapii
Zajeciowej

Punkt
Konsultacyjny

|

Placéwka
Wsparcia
Dziennego
wraz z filiami

sminnego
Znej w tasky
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Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 16 /2019
Kierownika Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy
Spolecznej w Lasku z dnia 30 kwietnia 2019 r.

Wykaz etatow w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Lasku

L.p. Nazwa llos¢ etatow
1 Dziat Pomocy Srodowiskowej 16
w tym: Kierownik Dziatu 1
pracownicy socjalni 14
Asystent Rodziny 1
2 Dziat Swiadczen 13
w tym: Kierownik Dziatu 1
pracownik ds. swiadczen 1
pracownik ds. dodatkéw mieszkaniowych 1
pracownik ds. ustug opiekuriczych 1
pracownicy wykonujacy obowigzki opiekunéw 9
3 Se.kcja Swi?dczeﬁ Rodzinnych i Funduszu 9
Alimentacyjnego
w tym: Kierownik 1
Pracownicy ds. $wiadczen (rodzinnych, funduszu
alimentacyjnego, wychowawczych, programéw 8
rzadowych)
4. Sekcja Finansowo-Ekonomiczna 5,25
w tym: Gtéwny Ksiegowy 1
pracownicy ds. ksiegowosci 2
pracownik ds. kadrowo-ptacowych 1
kierowca 0,75
sprzataczka 0,5
5 Radca Prawny 0,5
6. Warsztat Terapii Zajeciowej 8
w tym: Kierownik 1







terapeuci 4
psycholog 0,5
pracownik ds. fizjoterapii 0,5
pracownik ds. ksiegowosci 0,5
Kierowca 1
Sprzataczka 0,5

Inspektor ochrony danych osobowych

Odrebna umowa na
$wiadczenie ustug
inspektora danych

osobowych

Pracownik do spraw BHP

Odrebna umowa na
$wiadczenie ustug BHP

Kierownik H2ifk
Qdrodka Pomofy S

mgr Tama







Zatacznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr 16/2019
Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Lasku z dnia 30 kwietnia 2019 r.

KIEROWNIK MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej

4 Y A

Pracownicy Dziatu Pracownicy Dziatu Pracownicy Dziatu
Opiekuriczo - Administracyjnego Gospodarczego
Terapeutycznego i Obstugi
| | '
Terapeuci Starszy Ksiggowy Sprzataczka
Y Y
Psycholog Kierowca

y

Starszy technik
fizjoterapii

minnego

knej w tasky






